Estado do Rio Grande do Sul
Prefeitura Municipal de Sao José do Herval

MENSAGEM JUSTIFICATIVA N° 04/2023

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 04/2023

SAO JOSE DO HERVAL, 19 DE JANEIRO 2023.

SENHOR PRESIDENTE E DEMAIS VEREADORES

Apraz-nos cumprimentd-los cordialmente, oportunidade em que
vimos encaminhar o Projeto de Lei Municipal n° 04/2023, que tem por
objetivo conceder revisdo geral anual, de acordo com o previsto no artigo
37, inciso X, da Constituigio Federal, com aplicagio do percentual de
579% (cinco inteiros e setenta e nove centésimos por cento),
correspondente a recomposi¢do do indice da inflagdo medida pelo
IPCA/IBGE no ano de 2022, sobre os atuais vencimentos, proventos,
pensdes e salarios pagos pelo erario publico aos secretdrios municipais,
prefeito, vice-prefeito, servidores ativos, inativos e pensionistas, aos
detentores de cargos em comissdo e fungdes gratificadas, e, aos servidores
contratados emergencialmente, com base no inciso 9° do artigo 37 da
Constituicio Federal, excetuando-se o quadro de careira do magistério
publico municipal, dos agentes comunitarios de satide e agentes de combate
as endemias, que possuem reajustes de acordo com seus respectivos pisos
nacionais, assim como, dos servidores do Programa Primeira Infancia
Melhor, que possuem regulamentagdo propria.

Além da referida concessdo de revisdo geral anual, que visa
justamente garantir a estabilidade do valor da remuneragdo, em face da
instabilidade da moeda, garantindo a reposi¢ao inflaciondria do periodo,
por conta das disposi¢des da Lei Complementar 173/2020, em vigor até 31
de dezembro de 2021, terem proibido revisdo, reajustes e vantagens dos
vencimentos no respectivo ano de 2021, aliado ainda ao fato, da revisdo
geral do ano de 2022, encaminhada para esta Casa Legislativa através do
Projeto de Lei n° 06/2022, ter sido em percentual abaixo do I[PCA
acumulado no periodo (concedido 8% e apurado 10,06%), também se faz
necessario, que os servidores municipais recebam aumento real do salario
base, o qual se estipulou em 6,21%, totalizando assim, um reajuste global
de 12% (doze por cento).
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Assim, o proposito de se conceder revisao geral anual e aumento real
aos servidores municipais, o ultimo, como € sabido, nao incidente sobre os
subsidios do Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios Municipais, face sujei¢do
destes, ao principio da anterioridade (artigo 11 da Constituigdo Estadual de
1989 e artigo 29, inciso VI, da Constituigdo Federal), ¢ justamente sanar a
perda do poder aquisitivo que o saldrio sofreu nos tltimos anos, decorrente
principalmente, do cenario econdmico que se apresentou no periodo, com
altos indices inflacionérios, comprometendo o vencimento dos empregados
publicos.

Alias, é de suma importancia a valorizagdo do quadro funcional da
municipalidade, que sem sombra de duvidas, pela dedicacdo e
comprometimento com 0s  servi¢os, mereceria mais, porém, a
Administragdio Municipal deve levar a valorizagdo profissional e a
prestacdo de seus servigos, de forma equilibrada, nao comprometendo
nenhuma delas.

Por fim, se esclarece, que o reajuste proposto, estd dentro das
condi¢des financeiras do municipio, previsto no Or¢amento vigente e, se
encontra o presente Projeto de Lei, devidamente instruido com o
demonstrativo do impacto orgamentério-financeiro.

Certos do entendimento e aprovagdo da medida proposta antecipa
protestos de estima, consideragao ¢ aprego.

Atenciosamente.
, )
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JOVANI BOZETTI
Prefeito Municipal

[Imo. Sr.
Dener Fiorentin
MD Presidente da Camara Municipal de Vereadores de

S30 José do Herval/RS.
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PROJETO DE LEI N°. 04/2023, DE 19 DE JANEIRO DE 2023

Autoriza o poder Executivo Municipal a conceder
revisio geral anual e aumento real, no periodo de
Janeiro a Dezembro de 2023, dos vencimentos, salarios,
subsidios, proventos e pensdes, e da outras
providéncias.

JOVANI BOZETTI - PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO
HERVAL, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL, usando das atribui¢des que lhe
sdo conferidas em Lei.

FACO SABER, que a Camara Municipal de Vereadores aprovou e eu sanciono
e promulgo a seguinte Lei:

ART. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder revisdo geral
anual, no percentual de 5,79% (cinco inteiros e setenta e nove centésimos por cento),
correspondente a recomposi¢do do indice da inflagdo medida pelo IPCA/IBGE no ano
de 2022, a incidir sobre o salario basico no periodo de janeiro a dezembro de 2023,
sobre os atuais vencimentos, proventos, pensdes e salarios pagos pelo erario publico aos
secretarios municipais, prefeito, vice-prefeito, servidores ativos, inativos € pensionistas,
aos detentores de cargos em comissdo e fungdes gratificadas e, aos servidores
contratados emergencialmente, com base no inciso 9° do artigo 37 da Constituigdo
Federal, excetuando-se o quadro de carreira do magistério publico municipal, dos
agentes comunitarios de saide e agentes de combate as endemias, que possuem
reajustes de acordo com seus respectivos pisos nacionais, assim como, dos servidores
do Programa Primeira Infancia Melhor, que possuem regulamentag@o propria.

ART. 2° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a conceder reajuste, a
titulo de aumento real, no percentual de 6,21% (seis inteiros e vinte € um centésimos
por cento), a incidir sobre o salario béasico no periodo de janeiro a dezembro de 2023,
sobre os atuais vencimentos, proventos, pensdes e salarios pagos pelo erdrio publico aos
servidores ativos, inativos e pensionistas, aos detentores de cargos em comissdo ¢
fungdes gratificadas, e, aos servidores contratados emergencialmente, com base no
inciso 9° do artigo 37 da Constituigdo Federal, excetuando-se o quadro de careira do
magistério publico municipal, dos agentes comunitarios de saude e agentes de combate
as endemias, que possuem reajustes de acordo com seus respectivos pisos nacionais,
assim como, dos servidores do Programa Primeira Infancia Melhor, que possuem
regulamentagdo propria.

ART. 3° - Com a implementa¢do da revisao geral anual e incidéncia do aumento
real estabelecidos nos artigos 1° e 2° o salario basico municipal passa a ser de R$
889,40 (oitocentos e oitenta e nove reais, quarenta centavos).
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ART. 4° - As despesas decorrentes desta lei correrfio por conta das dotagdes
orgamentarias proprias, com previsdo no Or¢gamento vigente e de acordo com o Impacto
Orcamentario Financeiro.

ART. 5° - Esta lei entrara em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos a partir de 1° de janeiro de 2023, revogando-se disposi¢des em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE SAO JOSE DO HERVAL,

EM 19 DE JANEIRO DE 2023.
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