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Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Jos6 do Herval

MENSAGEM JUSTIFICATIVA

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N° 51/2023

SENHOR PRESIDENTE E DEMAIS VEREADOFtES:

Solicitamos  apreciaeao  e  aprovaeao  do  Projeto  de  Lei  Municipal   n°
51/2023,  que  autoriza  o  Poder  Executivo  Municipal  a  realizar  urn  Contrato
Administrative Tempofario e da outras Providencias.

A  referida  contratagao  e  para  o  cargo  de  Medico  Clinico  Geral,  para
atuar no Programa Estrategia Sadde da Familia - ESF, tendo em vista que o
contrato com o atual profissional se encerra nos pr6ximos dias,  uma vez que a
mesma solicitou rescisao do mesmo.

A  contratacao  imediata  faz-se  necessaria  para  que  nao  fique  sem
medico no programa  ESF,  na  Unidade Basica do Municipio,  visto que inexiste
concurso pdblico vigente para tat cargo.

Dessa formal  imprescindivel a contratagao emergencial para o cargo de
Medico  do  ESF  para  dar  continuidade  aos  servigos  pdblicos  re[acionados  a
satlde  da   populaeao  de   Sao   Jose  do   Herval,   atendendo  ao  excepcional
interesse pdblico.

§egue anero inpecto ongamentario dae referida8 contratap6es.

Certos   do   entendimento   dos   Senhores   Vereadores,    aguardamos
aprovagao da medida proposta.
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Prefeito Municipal.

llmo.  Sro.

Dener Fiorentin

Presidente da Camara Municipal de Vereadores de Sao Jose do Herval, RS
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Estado do Rio Grande do Sul

Prefeitura Municipal de Sao Jos€ do Herval

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N® 51/2023

Autoriza    o    Poder    Executivo
Municipal   a   realizar   Contrato
Administrativo Temporario e d5
outras providencias.

JOVANI  BOZETTl,  Prefoito  Munieipal  de  Sac  Jes6 do  Herval,

Estado do Rio Grande do Sul,

FACO  SABER  que  a  Camara  de  Vereadores  aprovou,   e  eu

eancfono e promulgo a gegulnto Lei:

Art.  1°  Fica  o  Poder  Executivo  Municipal  autorizado  a  realizar

Contrato    Administrativo    Temporario    de    Excepcional    lnteresse    Pdblico,

confome descri.to a baixo,  de natureza Estatutan-a de acordo com a disposto

no   Estatuto   dos   Servidores,   Lei   n°   1443/2015   em   seu   Titulo  Vlll,   e   em

consonancia como as disposig6es do art. 37, inciso lx da Constituieao Federal.
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Art.  2°  a  profissional  contratado  atendera  em  dois  turnos,  se

segunda a sexta feira,  na Unidade Basica de Sadde e tamb6m fara visitadas

domiciliares  pertinentes  ao  Programa  de  Sadde  da  Familia  -  ESF,  e  demais

atribuig6es constantes na  Lei  Municipal  n°  1387/2014 -Plano de Carreira dos

ServidQres  da  Sadde+  e  inclusive  as  editadas  nQ  respectivo  regulamento  da

profissao.
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Art.    3®    Alem    do    vencimento    devefao    ser    pagos    ainda

lnsalubridade,  vale refeigao,  ferias e decimo terceiro salario de acordo com os

demais servidores.

Art,  4d  0  periodo  da  contratagao  sera  de  1  ano,  podendo  ser

renovado por igual periodo, sendo reservado a qualquer das partes que desejar

rescindi-lo  antes  de  seu  termino,  podefa  fazer  imediatamente  sem  nenhum

Onus, desde qua avise a outra parts com 30 (trinta) dias de anteeedenGia.

Art.  5° As  despesas  decorrentes  desta  Lei  serao  atendidas  por

Dotacao Orcamentaria especifica.

Art. 6® Esta Lei entrafa em vigor na data de sua publicaeao.

GABINETE   DO   PREFEITO   MUNICIPAL   DE   SAO   JOSE   DO
HERVAL EM 10 DE OuTUBRO 2023*
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